
 

 

第１号様式                主要事業の進行状況報告書       平成 30年３月31日 

12 生活文化局 ライフ・ワーク・バランスの推進による女性の活躍支援 

事
業
概
要 

生活と仕事の調和（ライフ・ワーク・バランス）は、女性も男性もいきいきと

豊かに暮らせる東京の実現にとって必要不可欠である。働き方の見直しを進める

ことで、働き方や生き方を柔軟に選択でき、生活も仕事も充実した「生活と仕事

の調和」に理解ある社会を実現し、女性の活躍を支援するため、普及啓発、男性

の家事・育児参画のための講座等を実施する。 

こ
れ
ま
で
の
経
過 

○ Ｗｅｂサイト「ＴＯＫＹＯライフ・ワーク・バランス」の運営（平成 21 年度

から） 

ライフ・ワーク・バランスに関する情報を総合的に紹介 

○ 「ワーク・ライフ・バランス実践プログラム」の普及 

（平成 20年度作成、平成 24年度改定） 

   企業において生活と仕事の調和を進める具体策を示す資料の配布及びＷｅ

ｂサイトへの掲載 

○ 子供が生まれる前の夫婦を対象とした啓発冊子の配布（平成 26年度から） 

夫婦がともにライフ・ワーク・バランスの意義や重要性を認識し、働き方を

考えるための啓発冊子を作成し、配布 

○ 男性の家事・育児参画のための講座（平成 26 年度から） 

  平成 26 年度 座学形式による講座 

  平成 27 年度 連続講座型の形式による講座 

  平成 28 年度 夫婦向けの講座などを開催 

  男性が育児や家事の担い手となる場合の心構えなど必要な知識や情報を提

供する。 

○ イクメンサミットの開催（平成 28年度） 

 

現
在
の
進
行
状
況 

○ 男性の家事・育児参画のための講座 

「パートナーシップセミナー」を開催（平成 29年９～11 月 計３回） 

○ パパママサミット 2017 を開催（平成 29年 11 月） 

今
後
の
見
通
し 

○ 男性の家事・育児参画のための講座の開催 

○ パパママサミット 2018 を開催 

○ 男性の家事・育児参画を後押しする啓発資料を作成し、ＷebサイトやＳＮＳ、

デジタルサイネージ等により発信 

上記の取組等により、ライフ・ワーク・バランスの実現を目指していく。 

問い合わせ先 生活文化局 都民生活部 男女平等参画課 電話 03-5388-3189 

 


